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EDITAL N° 01/2026 — NPJ/DIREITO/CDH/ICS/UFOPA
Santarém/PA, 14 de agosto de 2026

PROCESSO SELETIVO PARA COMPOSICAO DO GRUPO DE PREPARACAO E DA
EQUIPE QUE REPRESENTARA A UFOPA, CAMPUS SANTAREM, NO II
JULGAMENTO SIMULADO DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL ("STF MOOT")

A Coordenagdo do Curso de Bacharelado em Direito, a Coordena¢do do Nucleo de Pratica
Juridica (NPJ) e a Clinica de Direitos Humanos (CDH) do Instituto de Ciéncias da Sociedade
(ICS) da Universidade Federal do Oeste do Para (Ufopa), no uso de suas atribuicdes e
considerando o Edital de Chamamento Publico CESTF/SRS n° 01/2026 do Supremo Tribunal
Federal (Despacho n° 3384818/2026, Proc. Adm. STF n°® 007842/2026), doravante Edital STF, o
art. 6°, §§ 1°,3° ¢ 5°, da Resolugdo CNE/CES n°® 5/2018 e o Projeto Pedagogico do Curso, tornam

publico o presente Edital de selego interna.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Edital a sele¢ao de 10 (dez) discentes regularmente matriculados(as)
no Curso de Bacharelado em Direito da Ufopa, campus Santarém, para integrar o grupo de
preparaciao do Projeto STF Moot Ufopa, dentre os(as) quais serdo posteriormente definidos(as)
até 6 (seis) integrantes titulares da equipe que representard a Instituicdo no II Julgamento
Simulado do Supremo Tribunal Federal ("STF Moot").

1.2. A competi¢ao compreende fase escrita, remota, com elaboracao das pecas definidas pelo
Edital STF, e fase oral e presencial, na sede do Supremo Tribunal Federal, para a qual serdo

convocadas as 8 (0ito) equipes com as maiores médias da fase escrita.

1.3. O caso hipotético da edicao de 2026 consta do Anexo II do Edital STF e constitui a base do

programa de conteudos da prova escrita e da entrevista, previsto no Anexo I deste Edital.

1.4. Este Edital subordina-se integralmente ao Edital STF, prevalecendo, em caso de divergéncia,

as disposi¢des deste e os atos da Comissao Académica da competicao.

1.5. O Edital STF admite a inscri¢do de apenas 1 (uma) equipe por institui¢do, ressalvada a
possibilidade de equipes distintas por campi diversos (itens 3.1.1 e 3.1.2). Este Edital destina-se a
equipe do campus Santarém e ndo impede que outros campi da Ufopa que ofertem o curso de

Direito realizem processo proprio.



2. DO PROJETO E DA VINCULACAO AO NUCLEO DE PRATICA JURIDICA

2.1. A participagdo da Ufopa na competicdo constitui o Projeto STF Moot Ufopa, atividade de
ensino, pesquisa e extensao vinculada ao NPJ do Curso de Bacharelado em Direito do ICS/Ufopa,
campus Santarém, executada em articulagao com a Clinica de Direitos Humanos e sob supervisao
docente, admitida a colaboracdo de outros(as) docentes do Programa de Ciéncias Juridicas e de
outras instituigdes. As atividades caracterizam-se como pratica juridica simulada, coordenada
pelo NPJ, nos termos do art. 6°, §§ 3° e 5°, da Resolucao CNE/CES n° 5/2018.

2.2. O Projeto serd desenvolvido nas dependéncias do NPJ, sem prejuizo de encontros remotos, €
compreendera reunides periddicas de estudo, oficinas de pesquisa jurisprudencial e de redagao
forense, elaboracdo e revisdo das pecas exigidas pelo Edital STF e rodadas internas de

sustentagao oral.

3. DAS VAGAS E DA COMPOSICAO

3.1. Serdo ofertadas 10 (dez) vagas para o grupo de preparacdo, além de cadastro de reserva

formado pelos(as) demais aprovados(as), na ordem de classificagao.

3.2. Dentre os(as) 10 (dez) integrantes, até 6 (seis) serdo posteriormente definidos(as) como
titulares, para fins de inscri¢do da equipe no sistema da FUVEST e de participagdo na fase oral,
observado o limite do item 3.1.3 do Edital STF e o procedimento do item 13 deste Edital.
Todos(as) permanecem vinculados(as) ao Projeto até o encerramento da competi¢do, em
igualdade de deveres e de direitos quanto a certificacdo e ao aproveitamento de carga horaria
(item 14).

3.3. Em cumprimento ao item 3.1.4 do Edital STF, a equipe inscrita devera assegurar a
participagdo minima de 50% (cinquenta por cento) de mulheres, garantida a maioria feminina se
impar o numero de integrantes. Consideram-se mulheres as pessoas que assim se identifiquem,

cisgénero ou transgénero, conforme autodeclaragao.

3.3.1. Para assegurar a viabilidade dessa regra na composicdo dos(as) titulares, no minimo 5

(cinco) das 10 (dez) vagas do grupo de preparagdo serdo ocupadas por mulheres.

3.3.2. Concluida a classificagdo geral, a Comissdo de Selecdo verificard o cumprimento do
minimo. Caso ndo seja atingido, as candidatas mulheres subsequentes na classificagdo serdo
convocadas, sucessivamente, para ocupar as posicdes dos(as) candidatos(as) ndo mulheres
situados(as) nas ultimas colocagdes entre os(as) dez primeiros(as), até o preenchimento do

minimo. Os(As) deslocados(as) permanecem no cadastro de reserva, mantida a ordem original.

3.3.3. A regra aplica-se igualmente a definicdo dos(as) titulares (item 13.4) e a qualquer
redimensionamento da equipe, respeitado o minimo de 2 (dois) integrantes do item 3.1.3 do
Edital STF.

3.4. Em consonancia com o item 3.1.5 do Edital STF, recomenda-se que a composi¢ao contemple

a diversidade étnico-racial, sendo altamente desejavel a participagdo de pessoas indigenas,



quilombolas e autodeclaradas negras (pretas e pardas). De igual modo, incentiva-se a participagao
de pessoas com deficiéncia e de pessoas transgéneras. Tais aspectos serdo aferidos pela
autodeclaracdo prestada no formuldrio de inscri¢do (item 5.3, "a"), considerada como critério de

desempate e informada ao STF quanto aos(as) integrantes da equipe inscrita.

3.5. A composi¢do da equipe inscrita ndo podera ser alterada apds o encerramento das inscri¢des

no sistema da FUVEST, salvo nas hipdteses excepcionais do item 3.1.8 do Edital STF.

3.6. A Coordenacdo do NPJ designard, dentre os(as) titulares, um(a) discente responsavel pela
inscrigdo da equipe (item 3.1.3.1 do Edital STF). A Coordenagdo do Curso expedira a declaragdo

de representacdo institucional exigida pelo item 3.2.1, "f", do Edital STF.

4. DOS REQUISITOS
4.1. Poderao inscrever-se os(as) discentes que, cumulativamente:

a) estejam regularmente matriculados(as) no Curso de Bacharelado em Direito da Ufopa,

campus Santarém, e assim permane¢am durante toda a competi¢ao;

b) tenham cursado, com aprovacgiao, os componentes curriculares Direito Constitucional

I e Direito Constitucional II, comprovado por histdrico escolar atualizado;

¢) ndo mantenham vinculo profissional ou contratual com o Supremo Tribunal Federal,

inclusive como estagiario(a) (item 3.1.7 do Edital STF);

d) tenham disponibilidade minima de 4 (quatro) horas semanais para o Projeto, entre setembro
e dezembro de 2026, incluidos eventuais encontros aos sabados na fase final de elaboracao

das pecas;

e) declarem disponibilidade para deslocamento a Brasilia/DF, caso designados(as) titulares e

classificada a equipe para a fase presencial;

f) ndo estejam com matricula trancada, em mobilidade académica externa no periodo ou

impedidos(as) por san¢do disciplinar em vigor.

4.1.1. O atendimento aos requisitos das alineas "c", "d" e "e" serd comprovado pelas declaracdes

prestadas no formulério de inscri¢do, na forma do item 5.3.

4.1.2. Para os fins da alinea "b", equipara-se ao cumprimento do requisito o aproveitamento de
estudos ou a equivaléncia formalmente registrada no historico escolar, competindo a Comissao de

Selecdo decidir, de forma fundamentada, sobre as situagdes nao abrangidas por registro expresso.

4.2. E admitida e incentivada a inscri¢do de discentes matriculados(as) em Estagio II e Estagio

IV, aos quais se aplica o item 14.

4.3. A inscrigdo ¢ gratuita e implica ciéncia e aceitagdo integral deste Edital e do Edital STF,
especialmente quanto ao fato de que a aprovacao assegura a participacao no grupo de preparagao,

e ndo a designacao como titular.



5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pelo formulario eletronico disponivel em
https://forms.gle/0TaoBOGSUEWQZABJA , no periodo indicado no item 15, devendo o(a)
candidato(a) indicar o turno de sua preferéncia para a prova escrita e a entrevista, na forma do
item 7.3.1.

5.2. Ao formulario deverao ser anexados, em PDF: a) comprovante de matricula do semestre em
curso; b) historico escolar atualizado, no qual conste a aprovagao em Direito Constitucional I e II;

e ¢) carta de motivacdo assinada, com no maximo 1 (uma) pagina.
5.3. O formulario contera, em campos proprios, as seguintes declaragdes do(a) candidato(a):

a) autodeclaragdo de género, étnico-racial, de deficiéncia e de identidade de género, de

preenchimento facultativo, para os fins dos itens 3.3, 3.4, 8.2 ¢ 13.4;

b) declaracdo de inexisténcia de vinculo profissional ou contratual com o Supremo Tribunal
Federal, inclusive como estagiario(a), com o compromisso de comunicar imediatamente

eventual alteracao;

c) declaracdo de disponibilidade de, no minimo, 4 (quatro) horas semanais e de
disponibilidade para deslocamento a Brasilia/DF, caso designado(a) titular e classificada a

equipe, ciente de que a Universidade ndo se obriga a custear as despesas;

d) declaracdo de ciéncia de que serdo selecionados(as) 10 (dez) integrantes e de que apenas
parte deles(as) sera designada titular ao final da avaliagdo continuada, cujos critérios serao
divulgados na primeira reunido, sem que a nao designacdo configure sangdo ou prejudique os
direitos do item 14; de que a prova escrita e a entrevista ocorrem no mesmo turno; ¢ de que

assume as obrigagdes do item 12; e

) autorizacdo para o tratamento de dados pessoais e para o uso de imagem, voz € nome, nos
termos do item 16.6, e para a gravacdo em dudio da entrevista coletiva e das atividades
avaliativas do periodo de preparacdo, exclusivamente para registro, conferéncia de notas e

instrucao de recursos.

5.3.1. O envio do formulério equivale a assinatura das declara¢des nele contidas, respondendo
o(a) candidato(a) pela veracidade das informagdes prestadas, sob pena de eliminag¢do a qualquer
tempo ou de desligamento do Projeto.

5.4. Serdo indeferidas as inscri¢des enviadas fora do prazo, em desacordo com o formato exigido,
desacompanhadas dos documentos das alineas "a" a "c¢" do item 5.2 ou com omissdo das
declaracdes das alineas "b" a "e" do item 5.3. A auséncia da autodeclaragdo facultativa implica

apenas a ndo aplicacdo do critério de desempate correspondente.

5.5. Quem necessitar de atendimento diferenciado em razao de deficiéncia ou condigdo especifica
devera indica-lo no formulario, especificando os recursos necessarios, que serdo providos na

medida das possibilidades institucionais.


https://forms.gle/oTaoB9G5UEwQZABJA

5.6. As comunicagdes oficiais, esclarecimentos de dividas e a interposi¢do de recursos serao

realizadas pelo endereco eletronico stfmootufopa@gmail.com.

6. DA COMISSAO DE SELECAO

6.1. O processo seletivo serd conduzido por Comissao de Selegdo composta por, no minimo, 3
(trés) docentes do Curso, designados(as) conjuntamente pelas Coordenagdes do Curso, do NPJ e
da CDH, cujos nomes serdo divulgados com a publicacdo deste Edital. Aplicam-se aos seus

membros as hipoteses de impedimento e suspeicao dos arts. 18 a 21 da Lei n® 9.784/1999.

6.2. Compete a Comissdo: homologar as inscri¢des; elaborar, aplicar e corrigir a prova escrita;
realizar as entrevistas; julgar os recursos; divulgar os resultados; e decidir os casos omissos,

ouvidas as Coordenagoes do Curso, do NPJ e da CDH.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo seletivo compreendera trés etapas, totalizando 100 (cem) pontos:

Etapa Descri¢ao Carater Pontos
e .. Eliminatoéria e ,
Etapa I Analise documental e do perfil académico . L Até 20
classificatoria

Eliminatoéria e

Etapa II Prova escrita . L . Até 50
classificatoria

Etapa I11 Entrevista coletiva Classificatoria Até 30

Total — — 100

7.2. Etapa 1. Tem carater eliminatdrio quanto a verificagdo dos requisitos do item 4.1 e
classificatorio quanto a pontuagdo, atribuida conforme o Anexo II, item 1. Serdo convocados(as)

para a Etapa II todos(as) os(as) candidatos(as) com inscrigdo homologada.

7.3. Etapa II — Prova escrita. Sera realizada presencialmente, em local a ser informado com a

homologacao definitiva, na data do item 15, com duracao de 2h30 (duas horas e trinta minutos).

7.3.1. A prova seré aplicada em 2 (dois) turnos, vespertino e noturno, conforme indicagao do(a)
candidato(a) no formuldrio de inscricdo. A auséncia de indicagdo implica alocacdo no turno
vespertino, ¢ a alteracdo somente sera admitida mediante solicitagdo fundamentada até o

encerramento do prazo de inscrigdes.

7.3.2. A prova serda composta por 5 (cinco) questdes objetivas, no valor de 5 (cinco) pontos
cada, e 1 (uma) questiao dissertativa, no valor de 25 (vinte e cinco) pontos, totalizando 50
(cinquenta) pontos, e versara sobre o programa de contetidos do Anexo I deste Edital,
elaborado a partir do caso hipotético constante do Anexo II do Edital STF, cuja leitura prévia ¢ de

responsabilidade do(a) candidato(a).


mailto:stfmootufopa@gmail.com

7.3.3. Sera permitida a consulta exclusivamente a Constituicdo Federal e a legislacdo nao
comentada, ndo anotada e desprovida de jurisprudéncia, em versdo impressa, cuja regularidade
podera ser verificada pela Comissdo. E vedado o uso de dispositivos eletronicos de qualquer

natureza.

7.3.4. As questdes objetivas serdo corrigidas por gabarito unico, divulgado com o resultado
preliminar. A questao dissertativa sera identificada por c6digo, sem marca que permita identificar
o(a) candidato(a), sob pena de eliminacdo, e corrigida por 2 (dois) avaliadores(as), de forma

independente e andnima, atribuindo-se a média aritmética das notas.

7.3.5. Sera eliminado(a) quem obtiver pontuagdo inferior a 25 (vinte e cinco) pontos na Etapa II,

correspondente a 50% (cinquenta por cento) da pontuacdo da etapa.

7.4. Etapa III — Entrevista coletiva. Serad realizada imediatamente apdés o encerramento da
prova escrita, no mesmo turno e local, com duracao de 1 (uma) hora, em grupos formados pela
Comissdo. E vedado realizar a prova escrita em um turno e a entrevista em outro; quem nao

permanecer para a entrevista do proprio turno serd eliminado(a).

7.4.1. A entrevista avaliard a clareza e a consisténcia da comunicacao oral, o dominio dos eixos
tematicos do Anexo I, a disponibilidade e o compromisso com o cronograma do Projeto e a
aptidao para o trabalho colaborativo, observado o barema do Anexo II, item 3. Podera ser gravada

em audio, para registro, conferéncia de notas e instru¢ao de recursos, na forma do item 5.3, "e".

7.4.2. Participardo da entrevista todos(as) os(as) candidatos(as) presentes, desconsiderada a
pontuacdo daqueles(as) eliminados(as) na forma do item 7.3.5. O ndo comparecimento a qualquer

das etapas implica eliminagao.

8. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO

8.1. A nota final correspondera ao somatoério das Etapas I, IT e III. A classificagao sera divulgada
em ordem decrescente, sendo selecionados(as) os(as) 10 (dez) primeiros(as) colocados(as),

aplicada, em seguida, a regra do item 3.3.

8.2. Em caso de empate, aplicam-se, sucessivamente: a) maior pontuacdo na Etapa II; b) maior
pontuagdo na questao dissertativa; ¢) maior pontuagao na Etapa III; d) autodeclaragdo de que trata
o item 3.4, com prevaléncia de quem reunir maior nimero de marcadores declarados; e) maior

idade, nos termos do paragrafo unico do art. 27 da Lei n° 10.741/2003.

8.3. Os resultados serdo publicados na pagina do ICS/Ufopa e nos canais oficiais do Curso, do
NPJ e da CDH, cabendo ao(a) candidato(a) acompanha-los.

8.4. A classificacdo obtida nao vincula a definicdo dos(as) titulares, que observara

exclusivamente o item 13.



9. DOS RECURSOS

9.1. Cabera recurso, no prazo de 1 (um) dia util da divulgagdo, contra a homologagdo das
inscrigdes, o resultado preliminar do processo seletivo e o resultado preliminar da definig¢do
dos(as) titulares (item 13.6).

9.2. O recurso devera ser fundamentado, indicando de forma objetiva o erro material ou o vicio
alegado, e enviado ao endereco do item 5.6 com o assunto "STF MOOT 2026 — RECURSO".
Nao serdo conhecidos recursos genéricos, intempestivos ou instruidos com documentagdo nao

juntada na inscrigao.

9.3. Os recursos serao julgados em até 2 (dois) dias tteis, reduzido esse prazo a 1 (um) dia 1til na
hipotese do item 13.6, em razio do prazo fatal fixado pelo Edital STF. E assegurado ao(3)
recorrente o acesso a sua propria prova e as suas fichas de avaliagdo, vedada a vista das de

outros(as) candidatos(as).

10. DA CONVOCACAO, DO CADASTRO DE RESERVA E DO DESLIGAMENTO

10.1. Os(As) selecionados(as) serdo convocados(as) por mensagem eletronica e deverdo
confirmar aceitagdo em até 2 (dois) dias uteis, sob pena de perda da vaga. Havendo desisténcia,
ndo confirma¢do ou desligamento, serd convocado(a) o(a) candidato(a) subsequente do cadastro
de reserva, observadas a ordem de classificacdo e a regra do item 3.3, até a divulgacdo definitiva
dos(as) titulares.

10.2. Constituem hipdteses de desligamento: a) descumprimento reiterado e injustificado das
obrigacdes do item 12; b) 3 (trés) auséncias injustificadas consecutivas ou 5 (cinco) alternadas as
atividades obrigatérias; c) plagio ou qualquer forma de fraude académica; d) conduta
discriminatoria ou anticompetitiva (itens 9.5 e 9.6 do Edital STF); e) superveniéncia de vinculo

com o STF, inclusive estagio; f) solicitacdo do(a) proprio(a) discente, por escrito.

10.3. O desligamento sera precedido de comunica¢ao escrita e de prazo de 3 (trés) dias uteis para
manifestagdo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, e acarreta a perda do direito a
certificacdo integral, ressalvada a emissdo de certificado proporcional a carga horaria cumprida,

quando ndo decorrer das alineas "c" e "d" do item 10.2.

11. DA MENTORIA

11.1. O Projeto contara com até 2 (dois) mentores(as), sendo obrigatéria a participagdo de, ao
menos, 1 (um/uma) docente vinculado(a) a Ufopa (item 3.1.6 do Edital STF), indicados(as) pela
Coordenacido do NPJ, ouvidas as Coordenagdes do Curso e da CDH. E vedada a atuacdo como
mentor(a) de pessoa com vinculo profissional ou contratual com o STF, inclusive como

estagiario(a), sob pena de desclassificagdo da equipe.



11.2. Compete a mentoria orientar o plano de trabalho, supervisionar a pesquisa ¢ a redacdo das
pecas, conduzir as rodadas internas de sustentagdo oral, conduzir e registrar a avaliacdo

continuada do item 13 e zelar pela observancia das regras da competigao.

11.3. A orientacdo ndo substitui a autoria discente: as pecgas submetidas a competi¢ao deverdo ser
de autoria dos(as) integrantes da equipe, cabendo a mentoria a supervisdo pedagdgica, a critica e

a revisao.

12. DAS OBRIGACOES DOS(AS) INTEGRANTES
12.1. Sao obrigacdes de todos(as) os(as) integrantes, titulares ou nao:

a) participar das reunides, oficinas e demais atividades do plano de trabalho, cumprindo a

carga horaria minima de 4 (quatro) horas semanais;
b) cumprir as tarefas individuais de pesquisa e redagdo nos prazos fixados pela mentoria;

c¢) observar, na elaboracdo das pegas, as exigéncias do item 5.2 do Edital STF, especialmente
o limite de 8 (oito) a 15 (quinze) paginas de conteudo por peca, a formatacdo exigida e a
vedacdo absoluta de qualquer identificagdo da instituigdo ou da equipe, sob pena de

desclassificagao;

d) manter conduta ética, respeitosa e colaborativa, preservando a imagem institucional da
Ufopa, e comunicar imediatamente a mentoria impedimento, alteragdo de matricula ou fato

superveniente que afete a participagao;

e) apresentar relatorio final de atividades ao término da competicdo e participar das a¢des de

socializacdo da experiéncia promovidas pelo Curso, pelo NPJ e pela CDH.

12.2. E vedado o compartilhamento de estratégias, pecas ou pesquisas com equipes de outras
institui¢des, a colusdo para manipulagdo de resultados e qualquer tentativa de obtengdo indevida
de vantagem (item 9.6 do Edital STF).

13. DA AVALIACAO CONTINUADA E DA DEFINICAO DOS(AS) TITULARES

13.1. Os(As) integrantes titulares, em numero de até 6 (seis), serao definidos(as) ao longo do
periodo de preparacdo, mediante avaliacio continuada do desempenho, conduzida pela

mentoria, iniciando-se todos(as) os(as) selecionados(as) em igualdade de condigdes.

13.2. Os critérios, os pesos, os instrumentos e o cronograma da avaliacio continuada serao
divulgados na primeira reunido com os(as) selecionados(as), antes do inicio das avaliacoes,
registrados em ata e entregues por escrito a cada integrante. A avaliacdo considerara, no minimo,

a producdo escrita individual, a assiduidade e o cumprimento dos prazos e a postura colaborativa.

13.3. Cada avaliagdo sera registrada em ficha individual, com a pontuagao atribuida e a respectiva

justificativa, arquivada no NPJ e disponibilizada ao(a) proprio(a) avaliado(a).



13.4. A composigao dos(as) titulares observara a regra do item 3.3, devendo as mulheres ocupar,
no minimo, metade das posi¢des, garantida a maioria feminina se impar o niimero de titulares, e

aplicando-se, no que couber, 0 mecanismo do item 3.3.2.

5 .. . alti . itular, apli se, su . ’
13.5. Persistindo empate na definicdo da ultima posicao de titular, aplicam-se, sucessivamente, os
critérios das alineas "d" e "e" do item 8.2 e, por fim, a maior nota final obtida no processo

seletivo.

13.6. O resultado preliminar da defini¢do dos(as) titulares serd divulgado em prazo compativel

com a inscri¢do da equipe no sistema da FUVEST, cabendo recurso na forma do item 9.

13.7. Os(As) demais integrantes permanecem vinculados(as) ao Projeto como integrantes de
apoio e suplentes, competindo-lhes colaborar na pesquisa, atuar como banca arguidora nas
rodadas de treino, revisar as pecas e substituir titulares, observado o item 3.5. A responsabilidade

pela autoria e pela versdo final das pegas ¢ dos(as) titulares, na forma do item 11.3.

13.8. Em caso de aprovagdo para a fase oral, a mentoria definira, para cada confronto, até 3 (trés)

oradores(as), nos termos do item 6.1.7 do Edital STF, admitido o revezamento entre as rodadas.

13.9. A nao designacio como titular nio configura sancio, desligamento nem demérito

académico, e ndo afeta, em nenhuma hipétese, os direitos previstos no item 14.

14. DA CERTIFICACAO E DO APROVEITAMENTO DE CARGA HORARIA

14.1. Todos(as) os(as) integrantes do grupo de preparacio, titulares ou nao, fardo jus a
certificado de participa¢ao emitido pelo NPJ, com indicagdo da carga horaria efetivamente
cumprida, aproveitdvel como atividade complementar na forma das normas da Ufopa,
condicionada a emissdo ao cumprimento de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) da carga

horaria das atividades obrigatorias e das obrigagdes do item 12.

14.2. Os(As) integrantes matriculados(as) nos componentes curriculares Estagio II ou
Estagio IV terdo as atividades desenvolvidas no Projeto computadas na carga horaria do
respectivo componente, independentemente de virem a ser designados(as) titulares, por se
tratar de pratica juridica simulada realizada sob supervisdo docente e coordenagdo do NPJ, nos
termos do art. 6°, §§ 3° e 5° da Resolugdo CNE/CES n° 5/2018 e do Projeto Pedagodgico do

Curso.

14.3. O aproveitamento fica condicionado ao registro de frequéncia e de atividades em ficha
propria do NPJ; a supervisao do(a) docente responsavel pelo componente, em articulagdo com a
mentoria; a apresentacao de relatério ao final do semestre; e a homologagdo conjunta pela
Coordenagdo do NPJ e pelo(a) docente responsavel. Observard o limite da carga horaria do
componente e os percentuais de atividades simuladas admitidos pelo Projeto Pedagogico do

Curso, nao dispensando as demais exigéncias avaliativas.



14.4. O certificado de 30 (trinta) horas do Supremo Tribunal Federal destina-se aos(as)
participantes da fase oral (item 8.2 do Edital STF), e as pecas eventualmente premiadas poderdo

ser publicadas no portal do STF com os devidos créditos (item 8.3).

14.5. A participagdo no Projeto ndo gera vinculo empregaticio nem direito a bolsa, ressalvada

eventual concessao por edital especifico das Pro-Reitorias.

15. DO CRONOGRAMA
Etapa Data
Publicacgdo do Edital 14/08/2026
14/08 a 15/68/2626
Inscrigoes (até as 23h59 do ultimo dia) 22/08/2026 (até as 12h)
Divulgagao preliminar das inscrigdes homologadas ?2228/2026 (a partir das
Prazo recursal contra a homologacao 24/08/2026
Homologagao definitiva, com indica¢do do local de prova e do turno 25/08/2026 (até as 10h)
Prova escrita (14h00—16h30) e entrevista (16h30—17h30) | turno 25/08/2026

vespertino

Prova escrita (19h00-21h30) e entrevista (21h30-22h30) | turno noturno | 25/08/2026

Resultado preliminar e divulgacdo do gabarito 27/08/2026
Prazo recursal contra o resultado preliminar 28/08/2026
Resultado final e convocag@o dos(as) 10 selecionados(as) 31/08/2026

Reunido inaugural: plano de trabalho e critérios da avaliagdo continuada

(item 13.2) 02/09/2026

15.1. Para referéncia, o Edital STF fixa o encerramento das inscrigdes e do envio das pecas em
05/10/2026, as 12h; o resultado da fase escrita em 10/11/2026; e a fase presencial,

preferencialmente, em dezembro de 2026. Todos os horarios referem-se a hora oficial de Brasilia.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A aprovagdo assegura a participagdo no grupo de preparagdo e os direitos do item 14, mas
ndo gera direito subjetivo a designacdo como titular, a participagdo na fase presencial nem a

percepgao de bolsa ou auxilio.

16.2. A Comissdo podera, motivadamente, ndo preencher a totalidade das vagas, hipotese em que
o grupo sera composto pelo nimero de aprovados(as), observados o minimo de 2 (dois)
integrantes do item 3.1.3 do Edital STF e a regra do item 3.3. Aprovado nimero igual ou inferior

a 6 (seis), fica dispensado o procedimento do item 13, integrando todos(as) a equipe titular.



16.3. A reprodugdo, total ou parcial, de obras de terceiros sem a devida citagdo serd considerada
plagio e acarretara a desclassificagdo imediata da equipe (item 9.4 do Edital STF), sem prejuizo
da apuragdo de responsabilidade no ambito interno. S3o igualmente vedadas as condutas

discriminatorias e anticompetitivas dos itens 9.5 e 9.6 do Edital STF.

16.4. O uso de ferramentas de inteligéncia artificial generativa ¢ admitido apenas como apoio a
pesquisa e a revisdo, vedada a submissao de texto gerado sem elaboragao, verificagdo e revisao
substanciais pelos(as) integrantes, e obrigatéria a conferéncia de citagdes e precedentes em fontes
primarias.

16.5. A Ufopa ndo se obriga a custear despesas de transporte, hospedagem, alimentagdo ou outros
encargos, comprometendo-se a envidar esfor¢cos junto as Pro-Reitorias, a Dire¢do do ICS e a
parceiros para a obtengdo de apoio, especialmente para a fase presencial. Nos termos do item 8.4

do Edital STF, somente a equipe vencedora terd despesas custeadas pelo STF.

16.6. Os dados pessoais coletados serdo tratados exclusivamente para a execucao deste processo
seletivo, a gestdo do grupo de preparacdo, a inscri¢ao da equipe e a divulgacdo dos atos do
certame, em observancia a Lei n° 13.709/2018. Em caso de designacao como titular, os dados
serdo divulgados em editais, comunicados e resultados da competic¢do, por for¢a do principio da
publicidade (item 3.7 do Edital STF). O(A) titular dos dados podera, a qualquer tempo, solicitar
informagdes sobre o tratamento e requerer a revogacdo da autorizagdo de uso de imagem, sem

efeito retroativo sobre os materiais ja divulgados.

16.7. Este Edital tem validade até o encerramento do II Julgamento Simulado do STF e entra em

vigor na data de sua publicagdo.

Santarém/PA, 14 de agosto de 2026.

Coordenacao do Curso de Bacharelado em Direito — ICS/Ufopa

Coordenacao do Nucleo de Pratica Juridica — ICS/Ufopa

Clinica de Direitos Humanos — ICS/Ufopa



ANEXO I - PROGRAMA DE CONTEUDOS DA PROVA ESCRITA E DA ENTREVISTA

O programa a seguir decorre do caso hipotético constante do Anexo II do Edital STF, que versa
sobre lei estadual instituidora de politica de cuidado no sistema prisional e sobre a possibilidade
de remicdo de pena pelo trabalho doméstico de cuidado exercido por mae solo em prisdo

domiciliar. Os precedentes e atos normativos indicados tém carater indicativo, ndo exaustivo.

Eixo I — Jurisdi¢ao constitucional e recurso extraordinario

1. Controle de constitucionalidade difuso e concreto; clausula de reserva de plenario (art. 97
da CF; Stiimula Vinculante 10).

2. Recurso extraordinario: hipoteses de cabimento (art. 102, III, da CF); prequestionamento
(Stmulas 282 e 356 do STF); repercussao geral (art. 102, § 3°, da CF; art. 1.035 do CPC).

3. Técnicas de decisdo: interpretacdo conforme a Constitui¢ao, declaracao parcial de nulidade
sem reducao de texto e modulagado de efeitos.
Eixo II — Federalismo e reparticao de competéncias

1. Competéncia privativa da Unido para legislar sobre direito penal e processual penal (art.

22, 1, e paragrafo tnico, da CF).

2. Competéncia concorrente: direito penitencidrio (art. 24, I), protecao e integracdo social das
pessoas com deficiéncia (art. 24, XIV) e prote¢do a infancia e a juventude (art. 24, XV);

normas gerais e competéncia suplementar (art. 24, §§ 1° a 4°).

3. Competéncia comum (art. 23, I e X) e autonomia dos Estados (arts. 18 e 25); alcance e

limites do principio da simetria.

4. Iniciativa legislativa reservada ao Chefe do Poder Executivo (art. 61, § 1°, II) e reserva de
administragdo; distingdo entre norma instituidora de politica ptblica e norma de organizagao

administrativa; ARE 878.911/RJ — Tema 917 da repercussao geral.

5. Separagdo de poderes e controle judicial de politicas publicas.

Eixo III — Direitos fundamentais
1. Dignidade da pessoa humana e valor social do trabalho (art. 1°, III e IV, da CF).

2. Igualdade material e vedagdo de discriminacdo (art. 5°, caput e I); julgamento com

perspectiva de género.

3. Individualizagdo e pessoalidade da pena (art. 5°, XLV e XLVI); veda¢do de penas cruéis
(art. 5°, XLVII); integridade fisica e moral da pessoa presa (art. 5°, XLIX); condi¢des de

cumprimento de pena por maes (art. 5°, L).

4. Protecao da maternidade e da infancia (arts. 6° e 203, I); prote¢ao integral e absoluta

prioridade (art. 227); melhor interesse da crianga.



5. Trabalho de cuidado, economia do cuidado e divisdo sexual do trabalho ndo remunerado.
6. Proporcionalidade, vedacdo do excesso e vedagdo da protegdo deficiente.

7. Parametros internacionais: Convencao sobre os Direitos da Crianca; CEDAW; Convencgao
de Belém do Para; Regras de Bangkok (ONU).

Eixo IV — Execuciao penal e o instituto da remicao

1. Remigao pelo trabalho e pelo estudo (arts. 126 a 130 da LEP); proporg¢ado do art. 126, § 1°,
II; jornada do art. 33; trabalho da pessoa presa (arts. 28 a 37 da LEP) e finalidade

ressocializadora da pena.

2. Prisdo domiciliar (art. 117 da LEP; arts. 318 e 318-A do CPP) e Marco Legal da Primeira
Infancia (Lei n® 13.257/2016).

3. Ampliacdo das hipdteses de remicdo: Sumulas 341 e 562 do STJ; Resolugdo CNJ n°

391/2021; analogia in bonam partem e principio da legalidade na execucao penal.

4. Cuidado materno como trabalho para fins de remigao: julgamento da Terceira Se¢do do STJ
(2025) e decisdoes subsequentes; divergéncia nos tribunais estaduais; questdoes de

comprovagao, fiscalizagdo e isonomia entre apenados(as).

5. Mulheres no sistema prisional: HC 143.641/SP (STF, Segunda Turma, 2018) e ADPF 347;

Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género (CNJ).
6. Vedagdo do bis in idem na execucdo penal.

Aplicagdo. As questdes objetivas poderdao versar sobre qualquer dos Eixos I a IV. A questao
dissertativa exigira a articulagdo de, no minimo, dois eixos. Na entrevista, podera ser solicitado
ao(d) candidato(a) que sustente e que refute posicdes relativas ao caso, avaliando-se a

consisténcia do raciocinio juridico € ndo a adesao a determinada tese.



ANEXO II - BAREMAS DE AVALIACAO

1. Etapa I — Anélise documental e do perfil académico (até 20 pontos)

Critério Descricido Pontuacao
. Coeficiente de rendimento e desempenho em Direito ,
Desempenho académico o P Até 15
Constitucional I e IT
. Clareza e correcao da redacao, aderéncia ao Projeto ,
Carta de motivagao s ¢ (;. ) AtéS
e consisténcia do compromisso declarado
Subtotal — 20
2. Etapa II — Prova escrita (até S0 pontos)
Critério Descricao Pontuacao
5 (cinco) questdes sobre os Eixos I a IV do Anexo I,
Questdes objetivas no valor de 5 pontos cada, corrigidas por gabarito Até 25
Unico
Dissertativa: questoes Delimitagdo correta e completa das controvérsias Até 8
constitucionais suscitadas pelo caso
Dissertativa: consisténcia Argumentos coerentes, fundamentados e articulados, Até 10
argumentativa com enfrentamento das teses contrarias
Dissertativa: fontes e Uso adequado da Constitui¢do, da legislagdo e de Até 4
precedentes precedentes, com aplicagdo critica ao caso
. . , Estruturacdo do texto e uso adequado da lingua ,
Dissertativa: forma e vernaculo ¢ q g Até 3
portuguesa
Subtotal — 50
3. Etapa III — Entrevista coletiva (até 30 pontos)
Critério Descriciao Pontuacgao
.. Clareza, precisdo e objetividade na exposi¢do, no ,
Comunicagio oral .p , ) POSIE Até 10
tempo disponivel
, . . L. Conhecimento dos conteudos do Anexo I e ,
Dominio dos eixos tematicos ) ., Até 8
capacidade de aplica-los ao caso
. o . Compatibilidade da rotina com o cronograma do ,
Disponibilidade e compromisso °p C oA onog . Até 7
Projeto e consisténcia do compromisso assumido
. Capacidade de escuta, de construcdo conjunta e de ,
Trabalho colaborativo P . . . ¢ ! Até 5
respeito as posicdes divergentes
Subtotal — 30




