UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA

Instituto de Ciéncias da Sociedade
xXxx)

CLINICA DE DIREITOS HUMANOS

EDITAL DE SELECAO N° 001/2026 — ICS/CDH, DE 25 DE AGOSTO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MONITORIA VOLUNTARIA
SEMESTRE LETIVO 2026.2

A Clinica de Direitos Humanos, laboratério de ensino do Instituto de Ciéncias da Sociedade —
ICS, no uso das atribui¢des previstas no EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N°
004/2026-DE/PROEN, de 19 de mar¢o de 2026, ¢ observadas as Resolugdes Consepe/Ufopa
n°® 331/2020, n°® 386/2022 e n° 411/2023, torna publica a abertura do processo seletivo para
preenchimento de 2 (duas) vagas de Monitor(a) Voluntario(a), sem bolsa, para atuacdo no
periodo letivo 2026.2, no ambito de 2 (dois) Projetos de Monitoria, vinculando-se o Projeto I
ao turno matutino e o Projeto II ao turno vespertino.

[1. DO OBJETO, DAS VAGAS E DA CARGA HORARIA |

1.1 A Clinica de Direitos Humanos ¢ laboratério de ensino do ICS/Ufopa voltado a formagao
tedrica e pratica em direitos humanos, articulando o estudo de textos cientificos, a producao
académica, a organizagdo de oficinas, minicursos e eventos cientificos, a preparagdo para
competi¢des de tribunais simulados e a atuacao em litigio estratégico.

1.2 A monitoria ¢ exclusivamente voluntaria, em igualdade de deveres e direitos com a
monitoria remunerada, exceto quanto a bolsa, ndo gerando vinculo empregaticio nem direito a
remunerag¢do, auxilio ou contraprestacdo pecuniaria.

1.3 As vagas ficam assim distribuidas:

PROJETO | TURNO DE ATUACAO | N°DE VAGAS CADASTRO DE RESERVA

Projeto 1 Matutino 01 Sim, por ordem de classificacao

Projeto 11 Vespertino 01 Sim, por ordem de classificacao

1.5 Para fins de monitoria, a Clinica funciona de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h (turno
matutino) e das 14h as 18h (turno vespertino). Em cada turno poderd ser convocado(a)
segundo(a) monitor(a) do cadastro de reserva, na forma do item 5.8, observado o limite de 2
(dois) monitores por projeto de monitoria.

1.6 A monitoria consistird em apoio as atividades de ensino dos projetos da Clinica,
abrangendo o suporte pedagdgico, a preparagdo de atividades formativas e de materiais
didaticos e a organizag¢do dos registros de ensino, conforme o Plano de Atividades de cada
projeto.

1.7 A carga horaria sera de 10 (dez), 15 (quinze) ou 20 (vinte) horas semanais, conforme
disponibilidade declarada na inscri¢do e compatibilizada com o Plano de Atividades, e nao
podera coincidir com os horarios das aulas em que o(a) discente estiver matriculado(a).
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1.8 A vigéncia observard o periodo informado no cadastro do projeto e o calendario
académico, iniciando-se somente ap6s a homologacdo pela Pré-Reitoria de Ensino de
Graduagao — Proen.

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO |

2.1 Podera candidatar-se o(a) discente que, cumulativamente, atender aos requisitos do item
3.1 do Edital n° 004/2026-DE/PROEN:

a) estar regularmente matriculado(a), no periodo letivo 2026.2, em curso de graduagdo
vinculado ao ICS/Ufopa, mantendo o vinculo durante toda a vigéncia da monitoria;

b) ter sido aprovado(a), com aproveitamento minimo de nota 7,0 (sete), em componente
curricular da area de Direitos Humanos ou de area afim as atividades da Clinica, conforme
apreciagdo da Comissao de Selecao;

c) ndo possuir duas ou mais reprovagdes no semestre imediatamente anterior, caso seja
monitor(a) egresso(a);
d) ndo possuir pendéncia de Frequéncias, Relatorios ou Ficha de Avaliagdo junto a Proen,

Proppit e Procce, caso seja monitor(a) egresso(a);

e) ter disponibilidade de 10, 15 ou 20 horas semanais para atuagdo no turno da vaga
pretendida;

f) ser aprovado(a) neste processo seletivo.

2.2 A aferi¢do da afinidade de que trata a alinea “b” do item 2.1 serd feita pela Comissdo de
Selecdo na Etapa I, a vista do historico académico, considerada a pertinéncia dos
componentes cursados com as atividades atualmente desenvolvidas na Clinica.

2.3 O ndo atendimento a qualquer dos requisitos, verificado em qualquer fase, implicara a
elimina¢do do(a) candidato(a) ou o desligamento do(a) monitor(a), conforme o caso.

3. DAS ATRIBUICOES E DAS VEDACOES |

3.1 Sao atribui¢des do(a) monitor(a):
L. participar das atividades teoricas e praticas previstas no Plano de Atividades;
II. auxiliar o docente orientador ¢ a Coordenagdao da Clinica de Direitos Humanos na
preparagdo e realizagdo de oficinas, grupos de estudo, seminarios e demais atividades

formativas dos projetos, bem como na elaboracio e organizagdo de material didatico, em
nivel compativel com seu grau de conhecimento e experiéncia;

II1. auxiliar na organizacdo e sistematizagao do acervo didatico e no acompanhamento e
registros das atividades de ensino do laboratério;

IV. facilitar o relacionamento entre discentes e docentes e avaliar o andamento das
atividades sob a otica discente, apresentando sugestdes;

V. enviar mensalmente a Frequéncia ao docente orientador e entregar, ao término do
vinculo, o Relatério Final acompanhado da Ficha de Avaliagdo e de todas as frequéncias,
para fins de certificacdo;

VI. participar dos eventos promovidos pela Coordenagdo de Projetos
Educacionais/DE/Proen, quando convocado(a).
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3.2 O(A) monitor(a) atuard sempre sob supervisdo docente, observado o dever de sigilo e de
protecdo de dados pessoais quanto as informacgdes a que tiver acesso, sendo-lhe vedado
praticar, de forma auténoma, atos de assessoria, atendimento ou representacao de terceiros.

l4. DAS INSCRICOES |

4.1 As inscrigdes, gratuitas, serdo realizadas no periodo indicado no cronograma (item 8),
exclusivamente por meio do formulario eletronico disponivel em
https://forms.gle/Umo42Yj4b5S4BKXES6.

4.2 O formulario eletronico constitui a ficha de inscri¢cdo e contera os dados de identificagao,
a data de nascimento, o turno e a carga horaria pretendidos e as declaracdes de atendimento
aos requisitos do item 2 e de veracidade das informagdes prestadas.

4.3 Deverao ser anexados ao formulario, em formato PDF:
a) comprovante de matricula do periodo letivo 2026.2;
b) historico académico atualizado;
c) facultativamente, comprovantes das atividades pontuaveis na forma do ANEXO L.

4.4 O(A) candidato(a) podera optar por ambos os turnos, hipotese em que concorrerd as duas
vagas e sera classificado(a), preferencialmente, no turno de sua primeira opgao.

4.5 Sera indeferida a inscrigao intempestiva, incompleta, apresentada por meio diverso ou que
nao atenda aos requisitos do item 2; e cancelada, a qualquer tempo, a que contiver declaragao
falsa ou inexata.

I5. DO PROCESSO SELETIVO |

5.1 A Comissdo de Selecdo serda composta pelo docente orientador e pela Coordenacio da
Clinica de Direitos Humanos.

5.2 O processo seletivo esta organizado em 2 (duas) etapas:

I. ETAPA 1 — andlise documental e do histérico académico, eliminatéria quanto aos
requisitos ¢ a documentagdo e classificatéria quanto a pontuacdo, na escala de 0 a 10,0,
conforme o0 ANEXO I;

II. ETAPA II — entrevista, classificatoria, na escala de 0 a 10,0, conforme o ANEXO I.

5.3 Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que ndo atender a qualquer requisito do item 2, ndo
apresentar a documentagdo das alineas “a” e “b” do item 4.3 ou ndo comparecer a entrevista
no horario agendado. Nao hd nota minima na Etapa I, cujos critérios pontuam titulos de
apresentacao facultativa.

5.4 Somente serdo pontuados os comprovantes anexados no ato da inscricao.

5.5 A entrevista serd realizada presencialmente na Clinica de Direitos Humanos (BMT I, sala
319-B) ou, quando necessdrio, de forma remota, mediante link encaminhado ao e-mail
informado na inscri¢ao com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

5.6 A Nota Final (NF) corresponderd a média aritmética simples das notas das duas etapas,
sendo aprovado(a) o(a) candidato(a) que obtiver NF igual ou superior a 6,0 (seis).
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5.7 Os(as) aprovados(as) serdo classificados(as) em ordem decrescente da Nota Final, por
turno. Havendo empate, prevalecerdo, sucessivamente, a maior nota na Etapa II, a maior nota
na Etapa | e a maior idade.

5.8 Os(as) aprovados(as) nao classificados(as) compordo cadastro de reserva e poderdo ser
convocados(as):

I — em caso de desisténcia, desligamento ou impedimento do(a) monitor(a) titular;

II — quando a carga horaria declarada pelo(a) monitor(a) titular ndo abranger todo o
periodo de funcionamento da Clinica no turno, previsto no item 1.5, hipotese em que sera
convocado(a) o(a) primeiro(a) classificado(a) do mesmo turno com disponibilidade na
faixa de horério descoberta; ndo havendo quem a cubra integralmente, sera convocado(a)
o(a) primeiro(a) classificado(a) que cubra a maior parte dela.

IIT — quando ndo houver aprovado(a) para uma das vagas, caso em que podera ser
convocado(a) candidato(a) classificado(a) no outro turno, mediante anuéncia expressa e
comprovada disponibilidade de horario, vinculando-se ao projeto correspondente a vaga
preenchida.

Paréagrafo tnico. A faixa de horario descoberta e a razao da convocacao serdo registradas
em ata, retomando-se a ordem de classifica¢do nas convocagdes seguintes.

[6. DO RESULTADO E DOS RECURSOS |

6.1 O resultado preliminar indicara as notas por etapa e a classificacdo por turno.

6.2 Cabera recurso fundamentado, no prazo de 1 (um) dia 1til contado da divulgagdo do
resultado preliminar, a ser encaminhado para cdh@ufopa.edu.br, com o assunto “RECURSO
— MONITORIA CLINICA DE DIREITOS HUMANOS”.

6.3 Nao serdo conhecidos recursos intempestivos, sem fundamenta¢do ou apresentados por
meio diverso.

6.4 Os recursos serdao apreciados pela Comissao de Sele¢do, com resposta individual ao(a)
recorrente até a divulgacao do resultado final.

[7. DA CONVOCACAO, DO CADASTRO E DO DESLIGAMENTO |

7.1 Encerrado o processo seletivo, serd lavrada ata Unica de sele¢do/indicacdo, discriminando
o(a) monitor(a) selecionado(a) para cada projeto.

7.2 Os(as) classificados(as) deverdo, no prazo de 3 (trés) dias uteis contados da divulgacao do
resultado final: a) preencher a FICHA DE CADASTRO disponivel em
https://forms.gle/dZJa7hvL.oDLzafgJA (item 4.6 do Edital n® 004/2026-DE/PROEN); e b)
enviar, pelo mesmo link, o TERMO DE COMPROMISSO (Anexo II do Edital n°
004/2026-DE/PROEN), assinado por si ¢ pelo docente orientador (item 4.7 do Edital n°
004/2026-DE/PROEN).

7.3 A efetivagdo da monitoria fica condicionada & homologacdo do cadastro pela Proen.

7.4 As atividades iniciam-se a partir da data informada no cadastro, ap6s a homologacao,
vedado o computo de carga horaria anterior.

7.5 A aprovacao neste processo seletivo nao gera direito subjetivo a monitoria.
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7.6 O desligamento ocorrera nas hipdteses do item 7.4 do Edital n® 004/2026-DE/PROEN —
entre elas conclusdo de curso, trancamento de matricula, perda do vinculo com a graduagao,
abandono ou desisténcia propria e descumprimento das atribui¢des, considerada a frequéncia
minima de 75%.

8. DO CRONOGRAMA |
ETAPA DATA/PERIODO
Publicagdo e divulgacdo deste Edital 25/08/2026
Periodo de inscri¢des 25/08 a 06/09/2026
Divulgacao das inscrigoes deferidas 08/09/2026
Etapa I — Analise documental e do historico académico 09/09/2026
Resultado da Etapa I e convocagao para a entrevista 10/09/2026
Etapa II — Entrevistas 16 a 17/09/2026
Divulgacdo do resultado preliminar 18/09/2026
Interposi¢do de recursos 21/09/2026
Divulgacéo do resultado final 23/09/2026

9. DAS DISPOSICOES FINAIS |

9.1 O cronograma podera ser alterado por motivo de for¢a maior ou por necessidade de
adequacdo ao calendario académico, mediante divulga¢do na forma do item 9.2.

9.2 Os atos deste processo seletivo serdo divulgados no site do ICS, nas redes sociais da
Clinica de Direitos Humanos e por mensagem ao enderego eletronico informado na inscricao,
sendo de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) acompanha-los.

9.3 A inscrigdo implica o conhecimento e a aceitacdo integral das normas deste Edital e do
Edital n° 004/2026-DE/PROEN.

9.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo e, no que couber, pela
Coordenagdo de Projetos Educacionais/DE/Proen.

9.5 Duvidas especificas sobre este processo seletivo devem ser encaminhadas para
cdh@ufopa.edu.br. Duvidas gerais sobre o Programa de Monitoria Académica devem ser
encaminhadas para projetos.proen@ufopa.edu.br.

Santarém-PA, 25 de agosto de 2026.

Documento assinado digitalmente

ub LIDIANE NASCIMENTO LEAO
g Data: 25/08/2026 11:42:17-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Profa. Dra. Lidiane Nascimento Leao
Coordenadora da Clinica de Direitos Humanos

Documento assinado digitalmente

ub INAFRAN FRANCISCO DE SOUZA RIBEIRO
g Data: 25/08/2026 11:54:13-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Prof. Me. Inafran F. S. Ribeiro
Docente Orientador — Clinica de Direitos Humanos
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ANEXO 1

BAREMA — CRITERIOS E PONTUACAO

ETAPA I - ANALISE DOCUMENTAL E DO HISTORICO ACADEMICO (0 a 10,0)

CRITERIO PONTUACAO
MAXIMA

Coeficiente de rendimento académico — CR, aferido no historico, na escala 5,0

de0al0(CR~+2)

Experiéncia comprovada em monitoria, iniciag@o cientifica, extenséo, 3,0

estagio ou projeto de ensino (1,0 por comprovante)

Participagdo comprovada em eventos, cursos ou capacitagdes na area de 2,0

Direitos Humanos, com carga horaria minima de 4h (0,5 por certificado)

TOTAL 10,0

ETAPA II - ENTREVISTA (0 a 10,0)

CRITERIO PONTUACAO
MAXIMA

Compreensdo da proposta do laboratorio de ensino e dos projetos nele 3,0

desenvolvidos

Clareza de comunicagdo, capacidade de argumentagado e organizacdo das 2,0

ideias

Interesse pela docéncia e pelas atividades de ensino 1,0

Postura ética, compromisso, responsabilidade e capacidade de trabalho em 1,0

equipe

Regularidade da disponibilidade declarada e sua compatibilidade com o 3,0

periodo de funcionamento da Clinica no turno pretendido

TOTAL 10,0

NOTA FINAL: NF = (Etapa I + Etapa II) + 2. Aprovado(a) o(a) candidato(a) com NF

igual ou superior a 6,0.
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